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Projekt „Wielkopolski Ośrodek Ekonomii Społecznej II” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej 

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Działanie 7.2. Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej. 

7.2.2 Wsparcie ekonomii społecznej.

Człowiek - najlepsza inwestycja
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Załącznik nr 9 do Regulaminu 

KARTA OCENY FORMALNEJ 

wniosku o udzielenie dotacji 
na utworzenie nowego miejsca pracy w przedsiębiorstwach społecznych 
w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020
Oś Priorytetowa VII  Poprawa Spójności Społecznej
Działanie 7.3 Wzmocnienie roli ekonomii społecznej w rozwoju społeczno-gospodarczym województwa podlaskiego
projekt: Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej w Suwałkach
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego
Nr Umowy z Instytucją Zarządzającą o dofinansowanie projektu: 

UDA-RPPD.07.03.00-20-0023/19-00
OCENA FORMALNA
:
 DRUGA (PO UZUPEŁNIENIU BRAKÓW FORMALNYCH)
 PIERWSZA


1. DANE IDENTYFIKACYJNE WNIOSKU
	Nr wniosku:
	
	Data złożenia wniosku:
	

	Dane Grupy inicjatywnej, podmiotu ekonomii społecznej, przedsiębiorstwa społecznego:
(Nazwa, adres)
	

	Imiona i nazwiska/nazwa Wnioskodawców:

(w przypadku tworzonego przedsiębiorstwa społecznego)
	


2. KRYTERIA FORMALNE
	Kryteria oceny
	TAK
	NIE
	Nie dotyczy

	1. Wniosek o udzielenie dotacji wpłynął w terminie 
	
	
	

	2.   Kwalifikowalność
	
	
	

	Wniosek został złożony przez osobę/podmiot kwalifikujący się do dotacji
	
	
	

	Wnioskowana wysokość wsparcia nie przekracza dla dotacji na utworzenie nowego miejsca pracy w nowych lub istniejących przedsiębiorstwach społecznych bądź w podmiotach ekonomii społecznej, pod warunkiem przekształcenia tych podmiotów w przedsiębiorstwo społeczne ……………..PLN, a dla wsparcia pomostowego …………… PLN na osobę 
	
	
	

	Siedziba lub wyodrębniona jednostka organizacyjna przedsiębiorstwa społecznego (planowana – w przypadku zakładanego przedsiębiorstwa społecznego – lub istniejąca – 
w przypadku przedsiębiorstwa społecznego lub podmiotu ekonomii społecznej przekształcanego w przedsiębiorstwo społeczne) mieści się na terenie subregionu suwalskiego 
	
	
	

	2.  Kompletność wniosku
	
	
	

	Wniosek wypełniony komputerowo lub maszynowo (nie odręcznie) w języku polskim na obowiązującym wzorze
	
	
	

	Do wniosku załączono wersję cyfrową, edytowalną wniosku i załączników (np. na płycie CD); 
	
	
	

	Wszystkie wymagane rubryki wniosku są wypełnione, a strony ponumerowane
	
	
	

	Oryginał wniosku wraz z załącznikami jest spięty w jedną całość oraz podpisany przez uprawnioną osobę i parafowany na każdej stronie.
	
	
	

	3. Kompletność załączników
	
	
	

	a) Biznesplan działalności PS, którego wzór stanowi Załącznik nr 2 do Regulaminu

	
	
	

	b) Harmonogram rzeczowo – finansowym, którego wzór stanowi Załącznik nr 2 do Regulaminu
	
	
	

	c) kosztorys robót budowlano - remontowych (w przypadku remontu lub adaptacji lokalu/ budynku)
	
	
	

	d) dokumenty weryfikujące status osób, które zostaną zatrudnione na nowych miejscach pracy i potwierdzające spełnianie przesłanek, zgodnie z § 1 ust. 4 Regulaminu wraz z oświadczeniem osób dotyczącym przetwarzania danych osobowych, którego wzór stanowi Załącznik nr 4 do Regulaminu,
	
	
	

	e) formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu się o pomoc de minimis, której wzór stanowi Załącznik nr 5 do Regulaminu, 
	
	
	

	f) oświadczenia o braku podstaw do wykluczenia, którego wzór stanowi Załącznik nr 6 do Regulaminu.
	
	
	

	g) inne dokumenty i dodatkowe wyjaśnienia związane z planowaną działalnością (w szczególności w zakresie zagadnień związanych z lokalem, zezwoleniami, pozwoleniami i koncesjami na prowadzenie działalność),
	
	
	

	h) oświadczenie wraz z odpowiednimi dokumentami potwierdzającymi spełnianie cech i kryteriów przedsiębiorstwa społecznego, zgodnie z zapisami, zgodnie z § 5 ust. 4 pkt. 2 b Regulaminu, którego wzór stanowi Załącznik nr 14 do Regulaminu
	
	
	

	i) oświadczenie o pomocy de minimis, którego wzór stanowi Załącznik nr 7 do Regulaminu, wraz z kopiami zaświadczeń (jeśli dotyczy),
	
	
	

	j) sprawozdanie finansowe za ostatni zamknięty rok obrotowy (w przypadku, gdy podmiot zgodnie z obowiązującymi przepisami nie sporządził i nie zatwierdził sprawozdania – dokumentacji finansowej za okres od dnia powstania tego podmiotu)
	
	
	

	k) zaświadczenia Zakładu Ubezpieczeń Społecznych potwierdzającego niezaleganie z opłacaniem składek na ubezpieczenia społeczne, zdrowotne i Fundusz Pracy
	
	
	

	l) zaświadczenia właściwego urzędu skarbowego potwierdzającego niezaleganie z opłacaniem podatków
	
	
	


3. WYNIKI OCENY FORMALNEJ

Wniosek został dopuszczony/nie został dopuszczony
 do oceny merytorycznej, ze względu na spełnienie/niespełnienie
 kryteriów oceny formalnej.

4. UWAGI OCENIAJĄCEGO …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
5. BRAKI FORMALNE, KTÓRE NALEŻY UZUPEŁNIĆ (jeżeli dotyczy):

a) ……………………………………………………….
b) ……………………………………………………….
	Imię i nazwisko osoby sprawdzającej
	Data
	Podpis

	
	
	


� zaznaczyć właściwie





� niepotrzebne skreślić


� niepotrzebne skreślić
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	Wielkopolski Ośrodek Ekonomii Społecznej 


Biuro projektu

Ul. Chłapowskiego 15/1 

61-504 Poznań

tel/fax.: (061) 887 11 66
mail: biuro@spoldzielnie.org
www.woes.pl
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